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Daarnaast is het van belang dat er vanaf de 
start een ervaren locatiemanager betrokken 
is, zodat aanloopproblemen zoals bij de 
Seringenstraat voorkomen kunnen worden. 
 
 
 
 
 
 
 
 

Het college onderschrijft het belang van 
de aanwezigheid van een goede 
locatiemanager, zeker op deze locatie in 
het centrumgebied. Het college zal 
hiervoor aandacht vragen bij het COA. 
Het COA hanteert over het algemeen de 
lijn dat ervaren locatiemanagers nieuwe 
locaties opstarten. Zodra een locatie 
enige tijd draait, wordt deze geleidelijk 
overgedragen aan locatiemanagers die 
minder ervaring hebben. 
 

2C Geluid draagt ver ’s avonds, helemaal als 
dit op het parkeerdek wordt gemaakt. 
Zorgdragen voor bewustzijn van de 
bewoners eventueel in combinatie met een 
avondklok, na 23 uur stil op het parkeerdek 
is daarom belangrijk. Een goede buur zorgt 
voor zo weinig mogelijk overlast voor de 
buren. Zorg ook voor bijvoorbeeld een 
buitentafeltennis tafel op het parkeerdek, 
zodat de bewoners een activiteit kunnen 
doen. 
 

Zowel het college als het COA hechten 
veel waarde aan een goede 
verstandhouding met de omwonenden en 
de ondernemers in het centrumgebied.  
 
In de inrichtingsfase worden met het COA 
afspraken gemaakt over leefbaarheid en 
veiligheid rond de opvanglocatie. 
Afspraken over een periodiek 
omwonendenoverleg en het gebruik van 
het parkeerdak worden daarbij betrokken.  
 
Voor de bewoners op de locatie maakt de 
toekomstige locatiemanager een 
activiteitenprogramma, zodat de 
bewoners zowel doordeweeks als in het 
weekend voldoende omhanden hebben. 
Dit draagt ook bij aan een goede 
leefbaarheid op de locatie. Met het 
activiteitenprogramma wordt al in de 
aanloopfase een start gemaakt, zodat de 
activiteiten direct na de opening kunnen 
starten.  
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3. Actuele ontwikkelingen ten aanzien van Weteringsingel 14 
 
Weteringsingel 14 is het voormalige kantoor van de Rabobank en staat al langere tijd 
grotendeels leeg. In het voorlopig bod is deze locatie opgenomen als AMV-opvanglocatie 
voor 50 personen. De eigenaar bood tot voor kort alleen de kantoorverdieping (1e etage) en 
het parkeerdak (2e etage) aan.  
 
In een recente bespreking met het COA en de gemeente heeft de eigenaar aangegeven dat 
ook de begane grond beschikbaar is en daarmee het hele pand. De begane grond is 
ingericht als restaurant maar momenteel niet in gebruik. De eigenaar wil het gehele pand 
aan het COA voor 5 jaar verhuren en die tijd benutten om een (her)ontwikkeling op deze 
locatie nader uit te werken.   
 
Wanneer ook de benedenverdieping gehuurd kan worden, ziet het COA mogelijkheden om 
het aantal opvangplekken toe te laten nemen tot circa 70 a 80 personen. De grotere omvang 
maakt de locatie voor het COA beter exploitabel. De exacte verdeling van functies over de 
verschillende ruimtes en etages moet nog gemaakt worden. Het COA heeft daarom het pand 
recent opnieuw geschouwd. Het pand biedt wellicht ook mogelijkheden om voor AMV-ers 
een ISK-onderwijslocatie in te passen, bijvoorbeeld via tijdelijke units op een deel van het 
parkeerdak. Dit vraagt nader onderzoek naar de draagkracht van de constructie, de kosten 
en dekkingsmogelijkheden. 
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• Een verkenning wordt uitgevoerd naar de realisatie van een aanmeervoorziening, waar 

indien noodzakelijk snel een drijvende opvangvoorziening aangelegd kan worden (back-
up-voorziening). Zolang geen andere alternatieve voorziening gevonden is, fungeert de 
kade aan de Anthony Fokkerweg als back-up voorziening. 

• De bestaande opvang voor 50 Oekraïners aan de Poldermolen 10-18 blijft in elk geval 
geopend tot 1 april 2025. Met de eigenaar is het gesprek geopend over een verlenging 
van de huurtermijn. 

• Het plan voor flexwoningen aan de Noordhoek wordt verder uitgewerkt, in 
overeenstemming met de gesloten samenwerkingsovereenkomst met woningcorporatie 
Woonkracht10. Op deze locatie worden ongeveer 80 flexwoningen gerealiseerd.  
Over de exacte verdeling van deze woningen neemt het college nog een definitief besluit.  
Eerder heeft het college besloten maximaal 10 woningen (30 opvangplekken) in te willen 
zetten voor de opvang van AMV-ers (satellietlocatie). Daarnaast worden maximaal 30 
woningen (maximaal 90 opvangplekken) ingezet voor de huisvesting van statushouders, 
reguliere asielopvang en Oekraïners. 

 
5. Communicatie en participatie 
 
Na de besluitvorming door het college op 3 september over het definitieve bod, wordt op 
woensdag 4 september gecoördineerd gecommuniceerd naar de raad, direct betrokkenen, 
omwonenden en publiek. Dit gebeurt in afstemming met het COA en de betrokken eigenaren 
van de locaties. Wat betreft de volgorde van communiceren wordt aangesloten bij de 
werkwijze die we eerder hebben gehanteerd na besluitvorming over de opvanglocaties 
Seringenstraat en Poldermolen. Dat betekent dat eerst de raad via een raadsinformatiebrief 
onder embargo wordt geïnformeerd. Vervolgens ontvangen de omwonenden later op de dag 
een brief en worden zij uitgenodigd voor een informatiebijeenkomst. Afsluitend gaat aan het 
einde van de dag het persbericht uit.  
Concepten van de raadsinformatiebrief, de omwonendenbrieven en het persbericht zijn op 3 
september bij het collegevoorstel gevoegd. 
 




